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PREMESSA

Il principio contabile applicato n. 12 concernente la programmazione di bilancio, statuisce che la programmazione € il processo di analisi e valutazione che, comparando e ordinando coerentemente tra
loro le politiche e i piani per il governo del territorio, consente di organizzare, in una dimensione temporale predefinita, le attivita e le risorse necessarie per la realizzazione di fini sociali e la promozione dello
sviluppo economico e civile delle comunita di riferimento.

Il processo di programmazione si svolge nel rispetto delle compatibilita economico-finanziarie e tenendo conto della possibile evoluzione della gestione dell’ente, richiede il coinvolgimento dei portatori
di interesse nelle forme e secondo le modalitad definite da ogni Ente, si conclude con la formalizzazione delle decisioni politiche e gestionali che danno contenuto a programmi e piani futuri riferibili alle
missioni dell’ente.

Attraverso I'attivita di programmazione, le amministrazioni concorrono al perseguimento degli obiettivi di finanza pubblica definiti in ambito nazionale, in coerenza con i principi fondamentali di coordina -
mento della finanza pubblica emanati in attuazione degli articoli 117, terzo comma, e 119, secondo comma, della Costituzione e ne condividono le conseguenti responsabilita.

Il Documento Unico di Programmazione degli enti locali (DUP)

IIDUP ¢ lo strumento che permette I'attivita di guida strategica ed operativa degli enti locali e consente di fronteggiare in modo permanente, sistemico e unitario le discontinuitd ambientali e organizzati -
ve.

Il DUP costituisce, nel rispetto del principio del coordinamento e coerenza dei documenti di bilancio, il presupposto necessario di tutti gli altri documenti di programmazione.

Secondo il paragrafo 8.4 del Principio contabile applicato concernente la programmazione di cui all'allegato 4/1 al decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118, anche i comuni di dimensione inferiore ai

5000 abitanti sono chiamati all'adozione del DUP, sebbene in forma semplificata rispetto a quella prevista per i comuni medio-grandi. Il Decreto ministeriale del 20 maggio 2015, concemente I'aggiorna -
mento dei principi contabili del DIgs 118/11, ha infatti introdotto il DUP semplificato, lasciando comunque sostanzialmente invariate le finalita generali del documento.
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CARATTERISTICHE DELLA POPOLAZIONE E DEL TERRITORIO

Risultanze della popolazione
Popolazione legale all'ultimo censimento: n. 2626

Popolazione residente alla fine del 2022 (penultimo anno precedente) n. 2543 di cui:

* maschin. 1272

o femmine n. 1271

e nuclei familiari n. 1087

di cui:

in eta prescolare (0/5 anni) n. 105
in eta scuola obbligo (6/16 anni) n. 244
in forza lavoro 1° occupazione (17/29 anni) n. 351
in eta adulta (30/65 anni) n. 1251
oltre 65 anni n. 592

Nati nell'anno n. 21

Deceduti nell'anno n. 23

Saldo naturale: -2

Immigrati nell'anno n. 104

Emigrati nell'anno n. 70

Saldo migratorio: + 34

Saldo complessivo (naturale + migratorio): +32
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Risultanze del territorio

Superficie Kmq 4,68
Risorse idriche:
* laghin. 0
e fiumin.1
Strade:
e autostrade Km 0,20
e strade extraurbane Km 0,60
e strade urbane Km 9,80
e strade locali Km 0,00

itinerari ciclopedonali Km 0,90

Strumenti urbanistici vigenti:
*  Piano regolatore - PRGC - adottato No
*  Piano regolatore - PRGC - approvato Si
*  Piano edilizia economica popolare - PEEP No
*  Piano Insediamenti Produttivi - PIP No

Altri strumenti urbanistici: //
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Strutture dell’Ente

Asili nido con posti n. 0

Scuole dellinfanzia con posti n. 0

Scuole primarie con posti n. 130

Scuole secondarie con posti n. 210
Strutture residenziali per anziani n. 0
Farmacie Comunali n. 0

Depuratori acque reflue n. 0

Rete acquedotto Km 26,43

Aree verdi, parchi e giardini mq 11800 (Kmq 0,0118)
Punti luce Pubblica Illuminazione n. 605
Rete gas Km 18,00

Discariche rifiuti n. 0

Mezzi operativi per gestione territorio n. 2
Veicoli a disposizione n. 2
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ORGANIZZAZIONE E MODALITA’ DI GESTIONE DEI SERVIZI PUBBLICI LOCALI - ORGANISMI GESTIONALI

> SERVIZI SVOLTI IN FORMA DIRETTA ED IN FORMA ASSOCIATA
Sono svolti in forma diretta tutti i servizi fondamentali ad eccezione di quelli successivamente indicati con altre forme di gestione.

> CONSORZI e ALTRI ORGANISMI DI DIRITTO PUBBLICO
1. Consorzio di Polizia Locale Nordest Vicentino: esercita la funzione di polizia locale;

2. Consiglio di Bacino ATO Bacchiglione: ha compiti di programmazione, regolazione e controllo del ciclo integrato dell'acqua per il territorio di propria competenza;

3. Consiglio di Bacino Vicenza per il Servizio di Gestione Integrata dei Rifiuti: a seguito della emanazione della Legge Regionale 31 dicembre 2012, n. 52, la Regione Veneto ha
dettato nuove norme in materia di organizzazione del servizio di gestione integrata dei rifiuti urbani secondo principi di sussidiarieta, differenziazione e adeguatezza, nonché di leale
collaborazione tra gli enti locali. La Regione ha quindi assegnato a nuovi soggetti, denominati “Consigli di Bacino”, le funzioni di organizzazione e controllo diretto del servizio di gestione
integrata dei rifiuti urbani, quale forma di cooperazione tra i Comuni ricadenti nel medesimo bacino territoriale. Con deliberazione di Giunta Comunale n. 13 del 21 gennaio 2014 la
Regione Veneto ha provveduto al riconoscimento dei bacini per I'esercizio in forma associata delle funzioni di organizzazione e controllo del servizio di gestione integrata dei rifiuti urbani,
individuando il bacino denominato “Vicenza” per 90 Comuni ricadenti nella Provincia di Vicenza. | comuni appartenenti al Consiglio di Bacino "Vicenza", dopo avere approvato la relativa
convenzione , nel corso dell'’Assemblea del 26 novembre 2019, hanno deliberato la nomina del Presidente e del Comitato di Bacino ed avviato le procedure per arrivare ad una piena

operativita dell'ente la quale si € concretizzata a partire dall’anno 2021. Il Bacino “Vicenza” € quindi ad oggi regolarmente funzionante.

4. Consorzio CEV - Consorzio Energia Veneto: & un Consorzio di diritto privato con attivita esterna ai sensi dell’art. 2602 del Codice Civile, a totale partecipazione pubblica, specializzato
nel fornire soluzioni innovative per le attivitd delle Pubbliche Amministrazioni che vogliono attuare modelli di gestione improntati all'efficienza e al risparmio. E’ stato istituito nel 2002 per
accorpare i fabbisogni degli associati in ambito energetico e garantire la riduzione dei costi di approvvigionamento. Il comune di Chiuppano ne & socio con una quota di partecipazione pari
allo 0,09%. Il Consorzio CEV, nel rispetto dell'art 3 comma 1 lettera i) del D.Lgs 50/2016, ha il ruolo di amministrazione aggiudicatrice e svolge attivita di Centrale di Committenza per i
propri consorziati. Grazie all'attivita svolta dal 2002 ad oggi a supporto dei Comuni Soci, la Commissione Europea ha riconosciuto al CEV il ruolo di “Sostenitore” della campagna “Patto dei
Sindaci” e, dal 2017, anche il ruolo di “Sostenitore” del nuovo “Patto dei Sindaci per il Clima e 'Energia’.

> SOCIETA' PARTECIPATE

Il comune di Chiuppano con delibera di C.C. n° 29 del 22/12/2022 ha provveduto all'adozione dell'atto di razionalizzazione periodica delle partecipazioni detenute ai sensi dell'art. 20 del

T.U. in materia di societa a partecipazione pubblica - d.Igs. 175/2016.
Dal citato adempimento € emerso che il Comune di Chiuppano ha partecipazioni dirette nelle seguenti societa:

1. Viacqua spa: gestione del servizio idrico integrato con affidamento in house providing - QUOTA DI PARTECIPAZIONE = 0,48%
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2. Alto Vicentino Ambiente srl. gestione del ciclo integrato dei rifiuti con affidamento in house providing - QUOTA DI PARTECIPAZIONE = 1,40%

3. Impianti Astico srl: societa patrimoniale nel cui patrimonio sono confluite le reti idriche consortili - QUOTA DI PARTECIPAZIONE = 2,62%

> ALTRIENTI DI DIRITTO PRIVATO DI CUI IL COMUNE DI CHIUPPANO FA PARTE

1. Fondazione Palazzo Festari: persegue le finalita dell'integrazione territoriale e dello sviluppo locale nel territorio dell'Alto Vicentino agendo in maniera preferenziale nei settori della

ricerca, della formazione e della cultura;

2. 0.D.G. Pedemontana Veneta e Colli: ¢ |'Organizzazione di Gestione della Destinazione turistica Pedemontana Veneta e Colli: cura la promozione turistica e la valorizzazione del

territorio della pedemontana veneta.

> SERVIZI GESTITI IN CONCESSIONE

Sono gestiti in concessione i seguenti servizi:
» il servizio di segretariato sociale;
» il servizio di accertamento e riscossione del canone unico patrimoniale;
« il servizio di refezione scolastica;
» il servizio di illuminazione votiva.

Y

ACCORDI DI PROGRAMMA E ALTRI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE NEGOZIATA

Convenzione per lo svolgimento in forma associata delle funzioni di segreteria comunale tra i comuni di Thiene, Carré e Chiuppano;

—_

2. Convenzione per l'adesione dei Comuni al servizio bibliotecario provinciale di Vicenza;

3. Convenzione tra i Comuni di Carré e Chiuppano per il funzionamento, la manutenzione ed il completamento del complesso della "Scuola Media”;
4. Convenzione per 'assunzione della gestione diretta in forma associata delle funzioni catastali;

5. Convenzione per prestazioni sociali soggette a calcolo ISEE - ISE - con CISL,CGIL,UIL;

6. Protocollo di intesa tra il Comune di Chiuppano e I'Agenzia delle Entrate per la compartecipazione all'accertamento erariale;

7. Convenzione con I'ATER per listruttoria delle domande di erp;

8. Convenzione con il Comune di Carré per la gestione dell'ufficio tecnico associato;
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9. Convenzione con il Comune di Carré per la gestione dei servizi informatici;
10. Accordo di programma per la redazione del Piano di Azione per le Energie Sostenibili e il Clima (PAESC) con i Comune di Carre, Sarcedo, Thiene e Zang;

11. Convenzione con il Comune di Carré per lo svolgimento in forma associata della funzione fondamentale di Protezione Civile.
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SOSTENIBILITA’ ECONOMICO FINANZIARIA

Situazione di cassa dell'ente

Fondo cassa al 31/12/2022 801.788,11
Andamento del Fondo cassa nel triennio precedente
Fondo cassa al 31/12/2021 809.633,95
Fondo cassa al 31/12/2020 785.459,92
Fondo cassa al 31/12/2019 750.609,50
Utilizzo Anticipazione di cassa nel triennio precedente
Anno di riferimento gg di utilizzo costo interessi passivi
2022 0 0,00
2021 0 0,00
2020 0 0,00
Livello di indebitamento
Incidenza interessi passivi impegnati/entrate accertate primi 3 titoli;
Anno di riferimento Interessi passivi impegnati Entrate accertate tit. 1-2-3 Incidenza
(a) (b) (alb) %
2022 25.286,20 1.705.419,79 1,48
2021 25.599,39 1.620.276,59 1,58
2020 29.349,52 1.569.808,37 1,87
Debiti fuori bilancio riconosciuti
Anno di riferimento Importi debiti fuori bilancio
riconosciuti (a)
2022 0,00
2021 0,00
2020 0,00
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Ripiano disavanzo da riaccertamento straordinario dei residui

A seguito del riaccertamento straordinario dei residui I'Ente non ha rilevato un disavanzo di amministrazione per cui il Consiglio Comunale non ha dovuto attuare nessuna procedura di rientro.
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GESTIONE DELLE RISORSE UMANE

Personale

Personale in servizio al 31/12/2022:

Categoria e posizione L . . In servizio Categoria e posizione L . . In servizio
. Previsti in dotazione organica . Previsti in dotazione organica
economica numero economica numero
A1 0 0 C.1 3 0
A2 0 0 C2 0 0
A3 0 0 C3 0 0
Ad 0 0 C4 0 1
A5 0 0 C5 0 0
B.1 2 0 C6 0 2
B.2 0 0 D.1 2 2
B.3 5 0 D.2 0 0
B4 0 1 D.3 0 0
B.5 0 1 D.4 0 0
B.6 0 0 D.5 0 0
B.7 0 2 D.6 0 0
B.8 2 2 Dirigenti 0 0
TOTALE 7 6 TOTALE 5 5
Totale dipendenti in servizio al 31-12-2022:
di ruolo n. 11
fuori ruolo n. 0
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Andamento della spesa di personale nell’ultimo triennio

Spesa di personale (macroaggregato 101)

Incidenza % spesa personale/spesa

Anno di riferimento Dipendenti
corrente
2022 11 456.265,12 26,58
2021 12 437.421,79 28,57
2020 12 405.669,80 26,94
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GESTIONE FINANZIARIA

L’Ente nel quinquennio precedente ha rispettato i vincoli di finanza pubblica.

Nel periodo di valenza del presente D.U.P. semplificato, in linea con il programma di mandato dell Amministrazione, la programmazione € la gestione dovra essere improntata sulla base dei seguenti indirizzi
generali:

> Tributi e tariffe dei servizi pubblici

Pur nella volonta di mantenere inalterate le aliquote tributarie, come gia espresso nella prima stesura del documento unico di programmazione 2024-2026, si rende perd necessario procedere alla revisione di
alcune di esse al fine di raggiungere gli equilibri di bilancio, ai sensi degli articoli 162 e 193 dl TUEL.

Il Comune di Chiuppano, fino a questo momento, non ha mai madificato le aliquote IMU che sono quindi rimaste fissate al livello minimo stabilito dalla normativa e quindi pari allo 0,76%.

Ora, dopo varie annualita in cui gli equilibri di bilancio sono stati garantiti agendo esclusivamente sul lato delle spese correnti, e quindi mediante un continuo lavoro di razionalizzazione della spesa, anche della
piu esigua, e alla contestuale continua riduzione dei trasferimenti da parte dello Stato (si vedano, per esempio, i minori trasferimenti a titolo di Fondo di Solidarieta Comunale), con Il'attuale livello di entrate
complessive non & pil possibile arrivare all'equilibrio di bilancio, dato atto che la spesa corrente non & pil riducibile, pena il sacrificio di alcuni servizi ritenuti essenziali (relativi al sociale, all'istruzione e al
mantenimento del patrimonio esistente in primis). L'attuale livello di spesa corrente, inoltre, ha subito negli ultimi anni un notevole incremento a causa dellaumento del prezzo dei servizi e dei beni a seguito
della crisi pandemica e dei conflitti bellici ancora in atto.

Unica via per garantire gli equilibri di bilancio rimane, purtroppo, quella della revisione al rialzo di alcune aliquote tributarie.

Si ricorda, inoltre, che il comune di Chiuppano & considerato “comune montano” per cui i terreni agricoli risultano esenti dalla base imponibile ai fini IMU.

Per quanto attiene, invece, la politica tariffaria, ossia le tariffe per la fornitura dei vari servizi alla cittadinanza, 'Amministrazione si riserva di rivederne I'importo alla luce dell’attuale aumento
dellinflazione che crea un aumento generalizzato dei prezzi. In considerazione di cio risulta infatti importante ricontabilizzare le spese che devono essere sostenute per l'offerta dei servizi e quindi
riconsiderare, come ovvia conseguenza, anche il prezzo dei servizi che sono erogati dal’ Amministrazione.

> Reperimento e impiego risorse straordinarie e in conto capitale
Per garantire il reperimento delle risorse necessarie al finanziamento degli investimenti, nel corso del periodo di bilancio FAmministrazione fara prioritariamente affidamento alle entrate derivanti dal rilascio
delle concessioni edilizie. Considerato il trend degli incassi relativi agli oneri di urbanizzazione che si stanno registrando nel corrente anno finanziario, si ritiene che la relativa entrata pu6 essere stimata in €
50.000,00 salvo maggiori incassi che si dovessero verificare e che saranno prontamente destinati per nuove esigenze, in base ad un criterio di priorita.
E’ inoltre intenzione dell’ Amministrazione attivare tutti i procedimenti utili al reperimento di ulteriori fondi attraverso la forma dei contributi da altri enti pubblici, quali per esempio la Regione, e la partecipazione
ai bandi PNRR, nonché al ricorso dell'indebitamento da mutui per la realizzazione delle opere ritenute prioritarie, ove possibile e compatibilmente con 'andamento dei tassi di interesse i quali, attualmente,
risultano essere elevati nonché in continua crescita.

Con riguardo ai fondi/contributi europei, attualmente i fondi PNRR afferenti al Comune di Chiuppano risultano essere quelli assegnati dal Dipartimento per la trasformazione digitale stanziati per la tran-
sizione al digitale della Pubblica Amministrazione come di seguito dettagliato:

Contributi Contributi
Accertati € | Incassati €

Nome Del Progetto | Responsabile | Soggetti Attuatori Azioni Attivate Termln:i:‘JLtlg (\)/ori Cronoprogramma Importo € | Fase Di Attuazione
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M1C1 - 1.2 "Abilita- | Orietta Zordan Comune di Decreto finanzia- 11/09/2023 per COMPLETAMENTO | 42.824,00 | Progetto che sara | 42.824,00 0,00
zione e facilitazione Chiuppano mento contrattualizzazione | DELL'ATTIVITA' entro affidato a
migrazione al Cloud n.85-1/2022 fornitore 450 giorni dalla data Boxxapps srl
per le PA Locali" - di contrattualizzazione
B71C22001460006 del fornitore
M1C1-1.3.1 Api - | Orietta Zordan Comune di Decreto finanzia- 30/06/2023 per COMPLETAMENTO | 10.172,00 | Progetto evasoed | 10.172,00 0,00
B51F22004740006 Chiuppano mento contrattualizzazione | DELL'ATTIVITA' entro asseverato.
n. 152 - 1/2022 fornitore 180 giorni dalla data Fatta richiesta di
di contrattualizzazione erogazione
del fornitore finanziamento
M1C1-1.4.1Web | Orietta Zordan Comune di Decreto finanzia- | 10/11/2023 per con- | COMPLETAMENTO | 79.922,00 | Progetto che sara | 79.922,00 0,00
per il cittadino - Chiuppano mento trattualizzazione | DELL'ATTIVITA' entro affidato ad
B71F22000710006 n.32-1/2022 fornitore 270 giorni dalla data Halley Veneto srl e
di contrattualizzazione Accatre srl
del fornitore
M1C1 - 1.4.3. adozio- | Orietta Zordan Comune di Decreto finanzia- | 11/10/2023 per con- | COMPLETAMENTO | 8.019,00 | Progetto che sara 8.019,00 0,00
ne App IO - Chiuppano mento trattualizzazione | DELL'ATTIVITA' entro affidato ad
B71F22000220006 n.24-1/2022 fornitore 240 giorni dalla data Halley Veneto sl
di contrattualizzazione
del fornitore
M1C1 - 1.4.3. adozio- | Orietta Zordan Comune di Decreto-finanzia- | 19/0#42023pereon- | COMPLETAMENTO | 49:424.00| Progetto che sara | 1942400 0,00
ne piattaforma pago- Chiuppano mento-n—127—1 | trattualizzaziene | DELL'ATTIVITA' entro affidato ad
PA - / forntitore 240 giorni dalla data | 21.245,00| Halley Veneto s | 21.245,00
B71F22004700006 2022 di contrattualizzazione
del fornitore
Rinunciato,
ricandidato ed in
attesa nuovo
decreto di
finanziamento
M1C1 - 1.4.4 esten- | Orietta Zordan Comune di Decreto finanzia- ? ? 14.000,00 | Progetto che sara 0,00 0,00
sione SPID CIE - Chiuppano mento affidato ad
B71F22000210006 n. 125 -3 /2022 Halley Veneto srl
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> Ricorso all’indebitamento
Non si ipotizza I'assunzione di nuovi mutui nel triennio 2024-2026 considerata I'attuale continua ascesa dei tassi di interesse. L’Amministrazione si riserva, comunque, di modificare la presente previsio -

ne a sequito del realizzarsi di migliori condizioni di mercato unitamente all’esigenza di realizzazione di nuove opere.

> Spesa corrente, con specifico riferimento alle funzioni fondamentali
Relativamente alla gestione corrente il Comune di Chiuppano, con specifico riferimento alla sezione spesa, dovra definire la stessa in funzione del trend storico ma con le necessarie correzioni in consi-

derazione dell'aumento generalizzato prezzi che ha interessato questo ultimo periodo e che obblighera I'ente ad incrementare ulteriormente la razionalizzazione della spesa allo scopo del mantenimen- to
dei gia difficili equilibri di bilancio.

La formulazione delle previsioni di spesa dovra quindi essere effettuata tenendo conto, innanzitutto, delle spese sostenute in passato, delle spese obbligatorie, di quelle consolidate e di quelle derivanti
da obbligazioni gia assunte in esercizi precedenti.

In particolare si ribadisce che, nell’ambito della gestione delle funzioni fondamentali, 'Ente dovra orientare la propria attivita al mantenimento dei servizi in essere ed improntando la stessa a criteri di ef -
ficacia ed economicita.

Si ribadisce che 'andamento della gestione delle spese e delle entrate dipendera molto dall'evoluzione dell'attuale crisi economica e dalle ripercussioni della stessa sull’economia locale e sul tessuto
sociale.

> Programmazione triennale del fabbisogno di personale

La programmazione del fabbisogno di personale non deve pil essere prevista nel DUP bensi nel PIAO - Piano integrato di attivita e organizzazione - documento di programmazione previsto dall'articolo 6
del decreto legge n. 80 del 9 giugno 2021. |

Con la faq n. 51 del 16 febbraio 2023 ARCONET ha fornito chiarimenti in merito al fatto che la programmazione delle risorse finanziarie per tutti gli anni previsti dal DUP, da destinare ai fabbisogni del
personale, sia determinata sulla base della spesa per il personale in servizio e di quella connessa alle facolta assunzionali previste a legislazione vigente, tenendo conto delle esigenze di funzionalita e di
ottimizzazione delle risorse per il miglior funzionamento dei servizi. La programmazione di tali risorse finanziarie costituisce il presupposto necessario per la formulazione delle previsioni della spesa di
personale del bilancio di previsione e per la predisposizione e 'approvazione del Piano triennale dei fabbisogni di personale nellambito della sezione Organizzazione e Capitale Umano del PIAO cui all’art. 6
del decreto legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge 6 agosto 2021 n. 113.

Il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) € uno strumento di programmazione adottato al termine del ciclo della programmazione finanziaria previsto dall'allegato 4/1 al D.Lgs. 118/2011.
Nel corso dell'esercizio, gli enti locali avviano il ciclo della programmazione relativo al triennio successivo, approvando il DUP, la nota di aggiornamento al DUP, il bilancio di previsione ed il PEG.

In coerenza con il quadro finanziario definito da tali documenti, per ciascun triennio di programmazione, il PIAO & adottato entro il 31 gennaio di ogni anno o, in caso di rinvio del termine di approvazio -
ne del bilancio di previsione, entro i 30 giorni successivi all'approvazione di tale documento contabile.

Risulta, pertanto, evidente che in occasione dell'approvazione del bilancio di previsione, gli enti locali non possono determinare gli stanziamenti riguardanti la spesa di personale sulla base del Piano
dei fabbisogni di personale previsto nellultimo PIAO approvato, riguardante il precedente ciclo di programmazione, ma devono tener conto degli indirizzi strategici e delle indicazioni riguardanti la spesa
di personale previsti nel DUP e nelle eventuale nota di aggiornamento al DUP relativi al medesimo triennio cui il bilancio si riferisce.
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Il DUP, in sintesi, deve quindi contenere solo 'individuazione delle risorse finanziarie destinate al personale e la definizione e quantificazione dei limiti di spesa e della capacita assunzionale dell'ente a
legislazione vigente.

Allo scopo, I'articolo 33 del Decreto Legge del 30 aprile 2019, n. 34, convertito in legge 28 giugno 2019, n. 58 prevede che i comuni possono procedere ad assunzioni di personale a tempo indetermina-
to in coerenza con i piani triennali dei fabbisogni di personale e fermo restando il rispetto pluriennale dell'equilibri di bilancio asseverato dall’'organo di revisione, sino ad una spesa complessiva per tutto il
personale dipendente, al lordo degli oneri riflessi a carico del’Amministrazione, non superiore al valore soglia definito come percentuale, differenziata per fascia demografica, della media delle entrate correnti
relative agli ultimi tre rendiconti approvati, considerate al netto del fondo crediti dubbia esigibilita stanziato in bilancio di previsione.

Con decreto del 17 marzo 2020 della Presidenza del Consiglio dei Ministri Dipartimento della Funzione Pubblica “Misure per la definizione delle capacita assunzionali di personale a tempo indetermina- to
dei comuni” si & data attuazione alla disposizione legislativa.

Con Circolare 13 maggio 2020, poi il Ministro per la Pubblica Amministrazione, di concerto con il Ministero del’Economia e delle Fnanze e il Ministero dell'interno, ha fornito chiarimenti sul D.M. 17 mar -
z0 2020;

Secondo le attuali stime derivanti dal rendiconto relativo all'esercizio 2022, il Comune di Chiuppano si colloca tra i “Comuni con moderata incidenza della spesa di personale”, risultando una percentua- le
del 27,13%, in base ai seguenti calcoli:

Cod. Piano dei

SPESE DI PERSONALE conti integrato ENTRATE CORRENTI
Redditi da lavoro dipendente 453.448,81 | U.1.01.00.00.000 Entrate rendiconto anno 2020 1.705.419,79 €
Somministrazione 0| u.1.03.02.12.001 Entrate rendiconto anno 2021 1.677.324,50 €
Quota LSU in carico all'ente 0| v.1.03.02.12.002 Entrate rendiconto anno 2022 1.750.682,82 €
Collaborazioni coordinate e a progetto 0] u.1.03.02.12.003 Media| 1.711.142,37 €
Altre forme di lavoro flessibile 0| v.1.03.02.12.999 Fondo crediti dubbia esigibilita 2022 39.992,15 €
TOTALE SPESA PERSONALE 453.448,81 € ENTRATE DA CONSIDERARE| 1.671.150,22 €
| Rapporto | 27,13% |

I Comuni con moderata incidenza della spesa di personale, in ciascun esercizio di riferimento, devono assicurare un rapporto fra spesa di personale ed entrate correnti non superiore a quello calcolato
sulla base dell'ultimo rendiconto approvato che, appunto, per il comune di Chiuppano € pari al 27,13%.
Si evidenzia che la percentuale sopra esposta € migliorativa di quella emergente in base alle risultanze del rendiconto 2021 (che si attestava al 28,99%);

> Programmazione biennale degli acquisti di beni e servizi

I nuovo Codice dei Contratti, approvato con decreto legislativo 36/2023, ha stabilito che il programma di acquisto di beni, servizi e forniture deve ora avere durata triennale (e non pit biennale come
stabiliva il precedente codice dei contratti) e deve essere predisposto per gli acquisti di importo superiore ad € 140.000,00.

Si da atto che ad oggi, per il triennio 2024-2026, non & prevista la stipula di nessun contratto per acquisto di beni e servizi di valore superiore alla richiamata soglia (€ 140.000,00).
> Piano triennale di razionalizzazione e riqualificazione della spesa ai sensi dell’art. 2, comma 594 della legge 244/2007

I limiti di spesa per gli enti locali sono stati integralmente abrogati dall'art. 57, comma 2, lett. b) del decreto legge 26 ottobre 2019, n. 124, convertito, con modificazioni, dalla legge 19 dicembre 2019, n.
157, con decorrenza dall'anno 2020 per tutti gli enti. In precedenza la loro disapplicazione operava invece nei confronti dei soli enti in possesso di specifici requisiti di ‘virtuosita’.
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> Piano delle alienazioni e valorizzazioni immobiliari

Ai sensi dell'art. 58, comma 1, del D.L. 25 giugno 2008, n° 112, convertito con modificazioni dalla L. 6 agosto 2008, n° 133 viene stabilito che anche i Comuni individuino i singoli beni immobili ricadenti
nel territorio di competenza, non strumentali all'esercizio delle proprie funzioni istituzionali suscettibili di valorizzazione ovvero di dismissione, redigendo il piano delle alienazioni e valorizzazioni

immobiliari da allegare al bilancio di previsione.
Allo scopo si evidenzia che il Comune di Chiuppano intende procedere all'alienazione, attraverso pubblico incanto, di alcuni lotti di terreno edificabili, cosi catastalmente censiti:
v/ comune censuario Chiuppano, foglio n° 1, mappale 1677 (mq 1275), foglio n° 1, mappale 1682 (mq 1111).

v comune censuario Chiuppano, foglio n® 1, mappali nn. 1891-1900-1906-1915-1948 per una superficie complessiva di mq 1203.

Nel bilancio di previsione 2024-2026, in merito all'alienazione di detti beni immobili, si & scelto, applicando un criterio prudenziale, di non prevedere alcuna entrata ma di procedere con un’apposita
variazione di bilancio qualora il bando relativo all'alienazione abbia esito positivo in corso d’anno.
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> Programmi e progetti di investimento in corso di esecuzione e non ancora conclusi:

1.

2.

EX TEATRO EXCELSIOR - Secondo stralcio: lavori in corso;

REALIZZAZIONE DI PARCHEGGI IN CENTRO STORICO: & in corso l'individuazione di un accordo con i proprietari privati di alcuni edifici contermini. Emessa ordinanza per il pericolo di
crollo del fabbricato comunale;

CENTRO DI RACCOLTA INTERCOMUNALE CHIUPPANO - PIOVENE: con delibera di G.C. 28 del 22/4/2021 ¢ stata fatta la presa d’atto del progetto di fattibilita tecnica ed economica fina-
lizzato alla realizzazione del nuovo Centro Comunale di Raccolta in Comune di Piovene Rocchette a servizio dei Comuni di Chiuppano e Piovene Rocchette; & stata acquistata I'area per la
realizzazione in comproprieta con il comune di Piovene Rocchette. E' stata approvata e firmata la convenzione tra i due comuni e la societa AVA. E’ stato consegnato il progetto esecutivo in
data 8/11/2022. Il Comune di Piovene Rocchette ha adottato la variante urbanistica dell'area. In attesa della variante urbanistica.

ADEGUAMENTO SISMICO ED EFFICIENTAMENTO ENERGETICO DELLA SCUOLA SECONDARIA DI PRIMO GRADO: redatto ed approvato il DIP (documento di indirizzo alla progetta-
zione) e richiesto contributo al Ministero. Il progetto & in graduatoria ma non risulta finanziato. Consegnata bozza dello studio di fattibilita tecnica ed economica in corso di verifica prima
dell’approvazione;

CONCESSIONE DI SPAZI PER LA INSTALLAZIONE DI COLONNINE PER LA RICARICA DI AUTO ELETTRICHE: le colonnine sono state installate in piazza dei Terzi e dovrebbero essere
attivate a breve;

SOSTITUZIONE DELLE TELECAMERE DI VIDEOSORVEGLIANZA: dopo I'affidamento dei lavori alla ditta si attende I'esecuzione dei lavori prevista entro fine anno;

SISTEMAZIONE PIAZZA DEI TERZI: il contributo PNRR richiesto assieme ad altri Comuni con capofila Zugliano non & stato assegnato. La Giunta ha chiesto I'elaborazione di un progetto di
minima per un miglioramento della fruibilita e funzionalita degli spazi. E’ previsto il finanziamento e la realizzazione dei lavori entro fine anno;

>_Elenco annuale delle opere pubbliche da realizzare nel triennio 2024-2026

Il principio contabile applicato della programmazione (Allegato 4/1 al D. Lgs. 118 del 2011) prevede che il Documento Unico di Programmazione (DUP) comprenda il programma triennale delle opere

pubbliche nonché I'elenco annuale delle opere da realizzare.

Alla luce delle modifiche adottate con il Decreto del Ministero del’Economia e delle Finanze, di concerto con il Ministero dell'Interno ed il Dipartimento per gli affari regionali e le autonomie del 18 mag -
gio 2018, relativo al DUP semplificato per gli enti locali con meno di 5.000 abitanti, & stato esplicitamente chiarito che gli atti di programmazione, quale il programma triennale e I'elenco annuale dei la -

vori pubblici, possono essere inseriti direttamente nel DUP senza necessita di ulteriori deliberazioni.

L’adozione del programma delle opere pubbliche & disciplinato dal decreto del Ministero delle infrastrutture del 16 gennaio 2018, n. 14, che definisce, in base a quanto previsto dal Codice appalti, le

procedure con cui le Amministrazioni aggiudicatrici adottano i programmi pluriennali per i lavori e i servizi pubblici ed i relativi elenchi ed aggiornamenti annuali.

Per il Comune di Chiuppano, relativamente alla Programmazione degli investimenti, la stessa dovra essere indirizzata primariamente al mantenimento del patrimonio dell’Ente e alla sicurezza della via - bilita.
Il nuovo codice degli appalti (D.Lgs. N° 36/2023) ha stabilito nuovi limiti relativamente ai contratti degli enti pubblici con particolare riferimento all'importo di € 150.000,00 come soglia economica per

l'inserimento di detti lavori nel programma triennale.
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Nel periodo di programmazione oggetto del presente documento, ossia il triennio 2024-2026, & prevista la realizzazione dei seguenti interventi il cui valore unitario supera la soglia di €
150.000,00:

RISTRUTTURAZIONE CASA NICOLO REZZARA: spesa prevista € 400.000,00 - ipotesi finanziamento con contributo Stato “Piano nazionale di riqualificazione piccoli Comuni”.
Diversamente, i lavori in programmazione per il prossimo anno 2024 (elenco annuale) il cui importo unitario stimato risulta essere inferiore ad € 150.000,00 sono di seguito riportati:

CONTRIBUTO SCUOLA MEDIA PER SPESE DI INVESTIMENTO (importo stimato; si procedera all'eventuale adeguamento dell'importo a seguito dell’approvazione del nuovo piano trienna- le
da parte del Consiglio Congiunto): € 10.000,00;

MANUTENZIONE STRAORDINARIA STABILI COMUNALI - Lavori isolamento termico strutture Centro Servizi Comunale finanziati con:
> Contributo PNRR M2C4 - INVESTIMENTO 2.2.- A - Fondi ex art.1 ¢. 29 Legge n.160/2019 - Annualita 2024 - Interventi di efficientamento energetico: € 50.000,00;
> Risorse proprie dell'ente: € 10.000,00;

INTERVENTI DI MANUTENZIONE STRAORDINARIA STRADE/ARREDO URBANO: € 5.000,00 (utilizzo contributo del Ministero dell'Interno art. 1 ¢.407 Legge 234/2021 per manutenzione
straordinaria strade, marciapiedi e arredo urbano).
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IL PROGRAMMA DI MANDATO

Il Comune di Chiuppano, in attuazione dell’art. 46 - comma 3 - del TUEL, con deliberazione di C.C. n. 28 del 24.09.2019 ha approvato il Programma di man-
dato per il periodo 2019-2024, dando cosi avvio al ciclo di gestione della Performance.

Attraverso tale atto di Pianificazione sono state definite diverse aree di intervento che rappresentano le politiche essenziali da cui sono derivati i programmi, i pro-
getti ed i singoli interventi da realizzare nel corso del mandato.

Si evidenziano di seguito le linee programmatiche approvate, divise per materie, indicanti gli obiettivi da realizzare nel corso del mandato amministrativo 2019-
2024

Giovani ed anziani, attenzione alla popolazione e strategie sul futuro;

Istruzione, cultura, scuola;

Volontariato e associazionismo;

Centro storico;

Sicurezza;

Ambiente, Piano turistico e valorizzazione delle Bregonze;

Collaborazione con Carré e Comuni contermini;

Organizzazione del’Amministrazione comunale;

Medicina di gruppo Integrata “Salus” (Buone pratiche per la salute e qualita di vita);

Sport;

U S O S O O SRS

Lavori pubblici (Si rimanda ai capitoli: Programmi e progetti di investimento in corso di esecuzione e non ancora conclusi ed Elenco
annuale delle opere pubbliche da realizzare nel triennio 2024-2026).
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Di seguito viene indicato lo stato di attuazione delle linee programmatiche sopra elencate.
La nuova e necessaria strutturazione del lavoro e della presenza del personale, rientrato in servizio in presenza, con una nuova organizzazione e nuovi proto-
colli hanno comunque garantito la risposta alle esigenze e alle necessita espresse dai cittadini, nei limiti delle possibilita e dei tempi dell'Ente Locale e

dell' Ammi- nistrazione tutta.

Di fronte ad un contesto normativo non sempre lineare, al perdurare di una situazione economica e sociale incerta, a confermate e nuove necessita da parte
di utenze fragili e a situazioni di disagio, alla voglia di ripartenza e di normalita, la struttura si & dimostrata capace di rispondere e resistere alla situazione,

cercan- do, con impegno di guardare al futuro, portando avanti progetti e proposte:

pag. 22 di 22



Pagina 1 di 3

Ambiente, Piano turistico e valorizzazione delle Bregonze

Azione

Attuato sino al settembre 2023

2024

2025 2026

Attuazione del Piano degli interventi

Affidato lo Studio di Microzonazione
Sismica di 2°e 3° per elaborazione
variante PI, si & in conclusione. In
attesa di riscontro da parte del Genio.

Tutela delle contrade di Marola e Bessé

Promozione e sviluppo del territorio
collinare e del torrente Astico

Realizzata la manifestazione ‘Festa
degli alberi’ con la partecipazione degli
alunni della Scuola primaria di Primo
grado la Scuola dell'lnfanzia e gli utenti
del centro diurno IL GELSO.

Riproporre la manifestazione ‘Festa
degli alberi’ con coinvolgimento centri
diurni

Coinvolgimento delle Associazioni locali
per il ripristino sentieri in particolare del
Gruppo Naturalistico Antracotherium
che ha realizzato, con il contributo
dell'Amministrazione la nuova
segnaletica.

Promozionare i percorsi 'tra 'Astico e
I'lgna’ con varie iniziative gia in corso.

Lo stesso gruppo con I'Amministrazione
e fondi dell'Universita di Venezia sta
promuovendo uno studio paleontologico
sull'area.

Sviluppare un piu significativo contatto
con I'0.G.D. Pedemontana Veneta e
Colli per la comunicazione degli eventi
e la loro promozionale attraverso lo IAT
di Thiene.

Per viabilita per Marola, asfaltattura
particolare di parte della strada, per
ridurre la pericolosita di alcuné curve.
Stampaggio su asfalto limiti di velocita

Attenzione alla sicurezza viabilita collina

Si auspica il proseguimento degli interventi di valorizzazione delle Colline delle
Bregonze.
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Ambiente, Piano turistico e valorizzazione delle Bregonze

Azione

Attuato sino al settembre 2023

2024

2025

2026

Miglioramento dei collegamenti
pedonali e carrabili

Analisi collegamento con i percorsi
stabili realizzati dal comune di Sarcedo,
Montecchio Precalcino, Zugliano, per
sviluppo omogeneo e condiviso delle
aree delle zone collinari..

Vivere il territorio a velocita ridotta

Analisi sulla possibilita di recupero
spazi verdi e parcheggi nel centro
storico e nella zona collinare e
coinvolgimento associazioni per la
gestione.

Miglioramento della raccolta
differenziata dei rifiuti

Approvato Studio FTE per nuovo centro
di raccolta con il Comune di Piovene
Rocchette. Verifica del modello che
verra proposto dal Gestore del servizio
rifiuti per garantire omogeneita dei
servizi e dei costi ai comuni serviti
anche in virtu del nuovo sistema
regolatorio.

[ Comune di Chiuppano ¢ risultato
assegnatario di un contributo del MITE
per la fornitura e posa di nuovi
contenitori stradali per la raccolta
differenziata. Il progetto, prevede di
incaricare AVA quale soggetto
realizzatore del progetto stesso peri 4
Comuni assegnatari delle risorse e
segna l'avvio del processo che
potrebbe portare alla applicazione della
tariffa puntuale. Il progetto dovra
trovare conclusione al 31/12/2026.

Proseguimento dei progetti

Proseguimento dei progetti

Previsto termine dei progetti




Contenimento dei consumi
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Ambiente, Piano turistico e valorizzazione delle Bregonze

Approvato I'Accordo di programma per
la redazione del Piano di Azione per le
Energie Sostenibili e il Clima (PAESC)
con i Comuni di Carre, Sarcedo, Thiene
e Zane. In corso la raccolta dati e
I'elaborazione del primo documento.

Approvato il Patto dei Sindaci per la
qualita dell'aria. Programma locale per
la qualita dell'aria, documento che
integra il PAESC.

Raccolta dati ed elaborazione
documenti PAESC, analisi delle
proposte per il raggiungimento degli
obiettivi in esso contenuti.

Proseguo delle attivita e alle iniziative legate al PAESC.

Sostenibilita

Rinnovato I'Accordo di Programma coi i
‘Comuni per la Sostenibilita -
SportelloEnergia”, al fine di proseguire il
percorso di  formazione ¢
informazione per migliorare la
consapevolezza dei cittadini sui temi di
carattere ambientale e di adattamento
ai fenomeni indotti dal cambiamento
climatico e fornire consulenza
professionistica mirata al risparmio
energetico

Proseguire e sostenere le attivita e le
proposte.

Approvato l'accordo di programma con i
comuni soci di Impianti Astico per la
realizzazione di uno studio di fattibilita
finalizzato alla costituzione di Comunita
di Energia Rinnovabile (CER)
attraverso  l'individuazione  del
potenziale di realizzazione di impianti
FV

proseguire progetto CER

Proseguimento dei progetti
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Giovani e anziani, attenzione alla popolazione e strategie per il futuro

Azione

Attuato sino a settembre 2023

2024

2025 2026

Incentivare le opportunita di
incontro per rendere i giovani piu
partecipi alla vita della comunita.

L'Amministrazione sta sostenendo la
ripresa con limpegno a favore
delle  Associazioni per favorirg
opportunita di incontro e condivisione.

Rendere pil incisive e partecipate le
attivita di informazione e confronto con
I'intera cittadinanza per fasce d’eta.

Si auspica che la nuova amministrazione possa continuare a
sostenere, incentivare e promuovere le attivita proposte dalle
associazioni, sostenendo, tra le stesse, un'organizzazione
migliore e una ricerca di collaborazione, trasversalita e unione
anche con associazioni dei paesi limitrofi, al fine di ottimizzare le
risorse.

Favorire la socializzazione e gli
incontri per le fasce piu anziane
della popolazione

La ripresa delle attivita e delle
celebrazioni all'aperto in occasione
degli eventi paesani, delle ricorrenze e
delle feste piu significative per la nostra
Comunita e per il Paese, hanno visto
una buona risposta da parte dei
cittadini. E' pero ancora evidente la
difficolta di fare comunita, di essere
partecipi e aderire alle proposte, forse
anche a causa degli strascichi della
pandemia. Da ci0 deriva un generico
allontanamento dalla vita pubblica con
mancanza di impegno e di
condivisione.

Coinvolgere maggiormente il volontariato
nelle attivita culturali, cercando anche che lg|
associazioni collaborino e si coordinino
meglio tra di loro, con adeguato
supporto economico. Il Gruppo
Giovani ha gia proposto con buoni risultati
una serie di attivita per il Comune di Carré e
di Chiuppano, attivita che si intendono
portare avanti con la promozione e il
sostegno delllAmministrazione.

Maggiore informazione alla
popolazione - attivazione
modalita di comunicazione con
canali social

E' proseguita I'attivita di informazione
sui canali social ed é stato attivato
il nuovo servizio informativo via
whatsapp.

proseguire incentivando e rendendo piu
efficaci le occasioni di incontro e le

comunicazioni attraverso I'utilizzo dei
sistemi informatici che necessariamente

sono diventati di '‘comune utilizzo'.
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Giovani e anziani, attenzione alla popolazione e strategie per il futuro

Azione

Attuato sino a settembre 2023

2024

2025 2026

Valorizzazione cultura
(aggregazione)

Il Gruppo volontari Biblioteca, con il
supporto del Gruppo Giovani e di altri
volontari, ha favorito l'utilizzo del

giardino della biblioteca
presidiandolo per alcuni sabati
mattina, proponendo la lettura

all'aperto dei quotidiani e favorendo
l'aggregazione.

Valutato quanto gia fatto, proseguire nella
ipotesi di sviluppo del progetto per garantire
la fruibilita del servizio.

Valorizzazione cultura
(miglioramento degli spazi)

E' stato allestito lo spazio esterno della
biblioteca con nuovi e moderni elementi
di arredo e realizzato il nuovo
sistema di illuminazione.

Sono stati eseguiti i lavori di riordino
del'area del brolo di Casa Colere rendendo
lo spazio piu sicuro e fruibile con nuovi
arredi, recuperando e mettendo in sicurezza
I'area dell'ex campo da bocce.

Si auspica che la nuova amministrazione possa continuare il
progetto, terminando I'arredo e fornendo i "giochi antichi" (dama,
scacchi, carte..) favorendone I'utilizzo da parte dei cittadini

Cura degli anziani

Sono stati formati da ULSS alcuni
volontari per il progetto di
collaborazione ad un "Centro di
sollievo" che prevede la frequenza di
alcune persone con patologie
neurodegenerative non gravi,
permettendone anche la

socializzazione.

Il progetto "Centro di sollievo" & partito a
maggio, con iniziali buoni risultati,
impegnando i volontari il lunedi mattina
presso l'atrio e locali cucina / salottino di
Palazzo Colere. Si intende proseguire,
valutando periodicamente i risultati ed il
gradimento.
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Sostegno economico all'lstituto
comprensivo e alla scuola dell'infanzia

Ausilio agli alunni in difficolta

Garantita I'erogazione del contributo
economico ordinario.

Istruzione, cultura, scuola, sport

Riorganizzato e garantito il servizio
trasporto scolastico senza modificare le
tariffe di fruizione.

Concessione contributi per il pagamento
delle rette Scuola dell’lnfanzia e per la
partecipazione ai centri estivi.

Garantire la continuita ed il livello e dei
servizi, ma anche cercare alternative
possibili vista 'onerosita (pedibus?).

Garantire continuita dell’aiuto a quanti
necessitano secondo la linea gia
intrapresa.

Bonus libri.

Potenziare il doposcuola scolastico

Valorizzazione del Consiglio Comunale
dei ragazzi

Mantenimento delle tariffe di accesso al
sevizio mensa e bus.

E' stato attivato, presso la scuola di
Chiuppano, un servizio di volontariato di
doposcuola per alunni prevalentemente
stranieri con problemi.

E' stato potenziato a spese nostre un
educatore per il doposcuola degli alunni
di Chiuppano presso Carre.
Concessione di borse di studio

Sostegno economico per la gestione del
CCR.

Mantenimento del livello e della quantita
dei servizi.

Proseguimento di tutti i servizi

Garantire la continuita ed il livello e dei
servizi.

Partecipazione dei rappresentanti alle
manifestazioni civili come coinvolgimento
dei ragazzi nell’attivita e nel ruolo
dell’Ente.

Favorire l'ulteriore partecipazione dei
ragazzi sviluppando occasioni per il loro
coinvolgimento nelle attivita sociali e

associative, nonché negli eventi culturali

e civili.

Si auspica la continuita ed il livello dei servizi.

Garantire continuita

Si auspica continuita
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Valorizzazione degli impianti sportivi

E' stato arredato il campo da basket del
retro del CSC con l'allestimento di nuovi
canestri.

Istruzione, cultura, scuola, sport

Manutenzione del campo da basket con
rifacimento del manto, segnaletica
orizzontale, sistemazione delle barriere di
sicurezza sulle scalinate, possibilita di

copertura per creazione spazio per




Valorizzazione e razionalizzazione
delle risorse umane e dei servizi.
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Organizzazione dell’Amministrazione comunale

Proseguimento ordinario
dell'aggiornamento formativo per aree
tematiche.

Particolare attenzione alla formazione
e all'aggiornamento, in funzione delle
novita del PNRR e PNC.

Si auspica che la nuova amministrazione continui con I'aggiornamento
formativo per aree tematiche.

Digitalizzazione atti amministrativi

Digitalizzazione degli atti
amministrativi e loro utilizzo concreto.

Proseguire nel programma di
digitalizzazione documentale e archivi.

Adesione ai bandi PNRR

Sviluppo della digitalizzazione
dell’attivita amministrativa dell’Ente ai
fini dei bandi PNRR.

"Abilitazione e facilitazione migrazione
al Cloud per le PA Locali"

"Esperienza del Cittadino nei servizi
pubblici"

“‘Adozione app 10”

"Estensione dell'utilizzo delle
piattaforme nazionali di identita
digitale SPID CIE”

Si auspica che la nuova amministrazione prosegua il programma di
digitalizzazione documentale e archivi.

Ricognizione dei patrimoni immobiliari

Verifica della possibilita di procedere
all’aggiornamento ed integrazione
delle banche dati immobiliari, in
contemporanea con il prosieguo della
sistemazione dell'archivio del servizio
urbanistica.
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Le politiche economico-sociali

Azione

Attuato sino a settembre 2023

2024 2025

2026

Interventi per favorire le attivita
artigianali e commerciali

Proposta/analisi per il rilancio/sostegno
delle Attivita del paese con le
Associazioni di categoria anche
mediante l'inserimento nel sito
istituzionale di riferimenti e contatti per
le realta economiche operanti in paese.
Proposte per incontri con le forze e le
attivita economiche ed imprenditorial
economiche operanti in paese.

Stimolo alle attivita economiche, anche
con I'aiuto delle Associazioni di
Categoria, evidenziandone la presenza
sul territorio attraverso i sistemi
informatici (albo delle attivita, con orari,
contatti, ecc.).

Distretto del Commercio. E' stato dato
avvio al progetto per la costituzione
del Distretto territoriale del
Commercio con il Comune di Carre. In
attesa del riconoscimento da parte
della Regione e finalizzato alla
programmazione/progettazione di
promozione e sostegno delle imprese
attraverso la ricerca di contributi.

Sviluppare la progettualita e
favorire la risposta delle imprese al
fine dell'ottenimento di contributi a
sostegno ed incentivo alle imprese
medesime

Tutela delle persone e delle famiglie in
difficolta

Proseguimento delle concessioni di
contributi a famiglie in condizioni di
disagio (pagamento utenze).

*Bonus energia.

*Bonus gas.

*Bonus idrico.

*Bonus famiglia.

*Sostegno affitti

Sostegno alle nuove fragilita e mantenimento delle attivita avviate, auspicabile anche nel 2025
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Le politiche economico-sociali

Azione

Attuato sino a settembre 2023

2024

2025 2026

Incentivazione, valorizzazione e
coordinamento delle associazioni

Sono ripresi alcuni tradizionali eventi,
organizzati dalle Associazioni, a cui
I'Amministrazione ha prestato sostegno
e contributo economico. E' stata
attivata una pubblicita specifica tramite
social per diffondere le iniziative

Garantire il sostegno e il supporto alle
numerose associazioni ed incentivarne
la collaborazione.

Paese piul vivo e piu sicuro

Interventi diel gruppo di protezione
civile nelle scuole elementari:
*sicurezza in casa

*sicurezza a scuola

Migliorare ed estendere la
videosorveglianza. Individuato nuovo
sistema per CSC.

Incontri formativi ed informativi sul tema
sicurezza del cittadino e del paese con
le forze dell'ordine. Proseguire ed
estendere il progetto del gruppo di
protezione civile nella scuola.
Sensibilizzazione della popolazione ai
problemi ambientali con le associazioni
esperte.

Ripresa e sistemazione piano di
protezione civile con predisposizione
segnaletica dei luoghi di raccolta ai
sensi della nuova legge sulla
Protezione Civile.

si auspica il proseguimento dei progetti
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Azione

Attuato sino a settembre 2023

2024

2025 2026

Nel 2022 il servizio di assistenza alle
neo mamme € stato poco usato.
Analizzate le cause, abbiamo ripreso il
servizio nella seconda meta del 2023
con l'assistenza alle mamme nei primi
3 mesi di vita del bambino, con una
nuova convenzione con altro ente per
le visite domiciliari.Prosegue quindi il
servizio per favorire il sostegno alle
famiglie dei nuovi nati con visite
domiciliari da parte di ostetriche
professioniste.

Proseguo del servizio 'Assistenza alle
neo mamme’

Si auspica il mantenimento del servizio
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Rapporto con altri comuni

Azione Attuato sino al settembre 2023 2024 | 2025 | 2026

Collaborazione con il Comune di Carre

ed i Comuni contermini Prosieguo tavoli di lavoro pluritematici. JProsieguo dei progetti
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La salute

Azione

Attuato sino al settembre 2023

2024

2025

2026

Costituzione dell’Unita Territoriale di
Assistenza Primaria

Ampliamento dei servizi offerti dal Centro
di medicina di gruppo integrata con spazi
per attivita di fisioterapia e ginnastica,
con la disponibilita dei locali adeguati
della ex palestrina anche come sala
riunioni per i medici, o ambulatori
alternativi per terapie, vaccinazioni,
incontri con la popolazione per temi
sanitari.

Organizzazione di incontri con la
popolazione per sensibilizzare nei temi
della prevenzione e dei sani stili di vita.

Gestione ed ampliamento dei servizi di
medicina di gruppo integrata

Si auspica il mantenimento del progetto

Si auspica il mantenimento del progetto
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